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СОВЕТ
МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА «ЗАПОЛЯРНЫЙ РАЙОН»
22-я сессия ІV созыва
_____________________________________________________

РЕШЕНИЕ

	О внесении изменений в Положение об установлении условий оплаты труда и определении предельного уровня соотношения среднемесячной заработной платы руководителей, их заместителей, главных бухгалтеров муниципальных унитарных предприятий Заполярного района
	



Руководствуясь статьей 12 Устава муниципального образования «Муниципальный район «Заполярный район», Совет муниципального района «Заполярный район» РЕШИЛ:

1. Внести в Положение об установлении условий оплаты труда и определении предельного уровня соотношения среднемесячной заработной платы руководителей, их заместителей, главных бухгалтеров муниципальных унитарных предприятий Заполярного района, утвержденное решением Совета Заполярного района от 27.10.2017 № 343-р (с изменениями, внесенными решениями Совета муниципального района «Заполярный район» от 06.12.2017 № 350-р, от 28.11.2019 № 12-р, от 24.06.2021 № 137-р) следующие изменения: 

1) в пункте 2.1 цифры «31680» заменить на «32948»;
2) пункт 4.3 изложить в новой редакции: «4.3. Для руководящего состава предприятий устанавливается районный коэффициент к заработной плате в размере 1,8, а также процентная надбавка за стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях в соответствии с действующим законодательством»;
3) дополнить пунктом 4.4 следующего содержания: «4.4. Процентная надбавка к заработной плате за стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях выплачивается руководителю предприятия в полном размере с первого дня работы».



2. Настоящее решение вступает в силу с 1 января 2022 года и подлежит официальному опубликованию. 


	Глава 
муниципального района
«Заполярный район»                                                                                    В.Н. Ильин




п. Искателей
22 декабря 2021 года
[bookmark: _GoBack]№ 160-р

image1.png




